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Presseinformation
VINCI Energies in der Region Europe East erneut mit Goldmedaille
von EcoVadis fiir Nachhaltigkeit ausgezeichnet

¢ Ehrung mit Gold zum dritten Mal in Folge fiir Spitzenleistung in den Feldern Umwelt, Arbeits-
& Menschenrechte, Ethik und nachhaltige Beschaffung

¢ Bewertung umfasst alle Unternehmen der Marken Actemium, Axians, Omexom und VINCI
Energies Building Solutions unter dem Dach der VINCI Energies in der Region Europe East und
den angrenzenden Landern.

VINCI Energies in der Region Europe East ist nach 2024 und 2025 nun auch im Jahr 2026 far ihr
Nachhaltigkeitsmanagement mit einer Goldmedaille von EcoVadis gewtrdigt worden. Der globale
Systemintegrator gehort damit zu den Top funf Prozent der in diesem Jahr bewerteten Teilnehmer. Mit Blick
auf die bislang tiber 150.000 evaluierten Unternehmen liegen die Ergebnisse von VINCI Energies in der Region
Europe East gleichauf oder Uber denen von 98 Prozent aller insgesamt je bewerteten Unternehmen. Die
erneute Top-Beurteilung unterstreicht, dass das Engagement in Sachen Nachhaltigkeit von VINCI Energies in
der Region Europe East einschlieRlich seiner Marken Actemium, Axians, Omexom und VINCI Energies Building
Solutions zur weltweiten Spitze gehort.

In diesem Jahr konnte sich VINCI Energies in der Region Europe East mit einer Punktezahl von 86/100 im
Vergleich zum letzten Jahr (81/100) sogar erneut verbessern. Der Gesamtscore entstand aus einer Analyse von
Experten von EcoVadis, die im Rahmen von vier Bereichen insgesamt 21 Nachhaltigkeitskriterien
begutachteten.

e Umwelt:
U. a. Energieverbrauch, CO2-Emissionen, Umweltdienstleistungen
¢ Arbeits- und Menschenrechte:
U. a. Mitarbeitergesundheit und -sicherheit, Arbeitsbedingungen, Diversitat, sozialer Dialog
e Ethik:
U. a. verantwortungsvolles Informationsmanagement, wettbewerbswidrige Praktiken, Korruption
¢ Nachhaltige Beschaffung:
U. a. Sozial-und Umweltpraktiken von Lieferanten

,Dass wir zum dritten Mal in Folge ein so liberzeugendes Ergebnis erzielt und uns dabei Stiick fiir Stiick
verbessert haben, unterstreicht den Erfolg unseres Engagements auf allen Nachhaltigkeitsebenen: vom
Umwelt- und Klimaschutz iber Ethik und Menschenrechte sowie Gesundheit und Sicherheit bis hin zu
unserem sozialen Engagement”, so Emina Medic, Environment Project Manager bei VINCI Energies in
der Region Europe East. ,Damit unternehmerisches Handeln stets dem Menschen dient, braucht es eine


https://recognition.ecovadis.com/nTdZKGJtdkCiGMxpUt_vpw

klare Haltung und den Willen, Verantwortung zu tibernehmen. Das gehért zur DNA von VINCI Energies. Und
das beweisen wir in Deutschland, als Teil der Region Europe East von VINCI Energies, gemeinsam mit unseren
Kolleginnen und Kollegen aus den anderen Lédndern der Region taglich. Wir freuen uns daher sehr iber die
Auszeichnung und sehen uns darin bestdtigt, den eingeschlagenen Weg konsequent fortzufiihren.”

Die in Paris gegriindete EcoVadis SAS pruft seit 2007 weltweit, wie Unternehmen die Prinzipien von
Nachhaltigkeit/Corporate Social Responsibility (CSR) in ihre Geschafts- und Managementsysteme integriert
haben. Als Basis der Bewertung dient ein individuell auf das Unternehmen (Branche, Land,
UnternehmensgroRRe) zugeschnittener Fragebogen. Die darin gemachten Angaben sind zusatzlich durch
offizielle Dokumente oder Zertifikate zu belegen. Anschlielend erfolgt eine evidenzbasierte Analyse durch
Experten von EcoVadis, die die Umsetzung der 21 Nachhaltigkeitskriterien mit unterschiedlicher Gewichtung
uberprufen und bewerten. Der daraus entstehende Gesamtscore schafft nicht nur allgemeine Transparenz,
sondern erleichtert auch die Vergleichbarkeit. So konnen etwa Firmen bei Ausschreibungen den Stand ihrer
CSR-Umsetzung darstellen oder geeignete Zulieferer auswahlen.

Uber VINCI Energies

In einer Welt im Wandel beschleunigt VINCI Energies die 6kologische Wende durch die konkrete Mitgestaltung zweier
tiefgreifender Transformationen: Digitalisierung und Energiewende. Als marktnaher Integrator maligeschneiderter,
technikiibergreifender Losungen unterstiitzen wir unsere Kund:innen bei der Implementierung von Technologien, von
der Planung lber Realisierung und Betrieb bis hin zur Instandhaltung. Mit unseren 2.000 regional verankerten, agilen
und innovativen Business Units sind wir in die energiebezogenen Entscheidungen, die Infrastrukturen und Prozesse
unserer Kund:innen eingebunden und sorgen jeden Tag flir mehr Zuverlassigkeit, Effizienz und Nachhaltigkeit. VINCI
Energies strebt eine globale Leistung an, die auf den Planeten achtet, den Menschen niitzt und solidarisch mit den
Bevolkerungen ist.

2025: 21,6 Milliarden Euro Umsatz // 109.000 Mitarbeitende // 2.200 Business Units // 60 Lander

Www.vinci-energies.com

In Deutschland ist VINCI Energies mit der Industriemarke Actemium, der ICT-Marke Axians, der Energieinfrastruktur
Marke Omexom sowie mit zahlreichen lokalen Marken im Bereich von Building Solutions tatig. VINCI Energies
beschaftigt in Deutschland 18.300 Mitarbeitende und erwirtschaftet mit 360 Business Units einen Jahresumsatz von 3,8
Miilliarden Euro.

www.vinci-energies.de
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